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CHARGE DE MISSION « PARENTALITE » (H/F)
(CDD, temps partiel)

CONTEXTE

Vous souhaitez mettre vos compétences et votre dynamise au service d’'un projet d'utilité éducative et sociale. Rejoignez
une association dynamique et un réseau associatif d’envergure nationale. Agissez avec nous pour une société plus inclusive
et solidaire !

Partenaires de I'Education Nationale et agréés Jeunesse et Education Populaire, nous intervenons aupres des jeunes et adultes du
Nord, en collaboration avec les partenaires éducatifs territoriaux, dans le but de favoriser la réussite éducative et I'émancipation
pour tous.

En 2019, nous avons créé le secteur « Politiques Educatives et Sociales de Proximité (PESP) » qui méne depuis des actions de
réussite éducative, de soutien a la parentalité, de formation numérique et d'actions d'inclusion professionnelle notamment sur les
territoires de la métropole lilloise, du Hainaut et du Valenciennois.

MISSIONS

Au sein du Péle « Politiques Educatives et Sociales de Proximité », le chargé de mission a pour mission de coordonner,
développer les dispositifs « Parentalité » de I'association et d'assurer la mise en place opérationnelle des ateliers.

Vos missions sur les suivantes :

e (oordonner la mise en place des actions « Parentalité » en lien étroit avec nos partenaires, professionnels et les
prestataires.

e Manager les projets (diagnostic, orientations, objectifs et actions) ;

e Animer les partenariats et participer a leur développement ;

e (oordonner, animer, évaluer et enrichir le pool d’intervenants ;

e Animer des ateliers a destination des parents et enfants, le cas échéant ;

e QOrganisation et animation de sorties le cas échéant ;

e Assurer le suivi administratif des actions (reporting, bilans,...)

e Participer a la communication interne et externe liée aux activités « Parentalité» en collaboration avec le secteur Famille

’

PROFIL RECHERCHE

Vous étes titulaire d'un dipléme du secteur social, ou en lien avec la parentalité et/ou d'une expérience professionnelle réussie a
un poste comparable.

Vous étes au minimum titulaire d'un Bac + 3 : formation de base type éducateur, EJE, psychomotricien, psychologue, psycho-
praticien.

e Titulaire d'un dipléme de niveau 7 (BAC + 5) dans les domaines du social, de I'éducation, de I'animation ou de la gestion
de projets.
e Une premiére expérience dans un poste similaire est souhaitée

CONNAISSANCES & COMPETENCES RECHERCHEES
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Partage des valeurs de I'Education Populaire
Excellent relationnel

Sens des responsabilités et de I'engagement associatif
Sens d'empathie et d’écoute des familles
Capacité d'intervention aupres des publics
Sens de I'autonomie

Mattrise des outils informatigues et internet
e (onnaissance en Gestion de budgets

e (apacité a travailler en équipe

e (apacité a encadrer une éguipe

o  (réativité et force de proposition

CONDITIONS

e Poste a pourvoir dés que possible

e (ontraten(CDDd1an

e Temps partiel 50%

e Mode hybride (présentiel/télétravail)

e (onvention collective ECLAT - IDCC 1518

e Rémunération selon profil - Base groupe C

e Lieu:Siége des PEPS9 a Lille

e Déplacements fréquents (Porte du Hainaut)
e  Prise en charge 75% abonnement transports communs
e Tickets restaurant, Mutuelle, actions sociales
e Permis B obligatoire

e Veéhicule de service

CANDIDATURE

Candidatures (CV & lettre de motivation) a envoyer par mail a M. Sadian DIALLO, Directeur Général a I'adresse suivante :
secretariat@lespep59.org
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