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LES PEP 59  

4, boulevard Louis XIV 

59000 LILLE 

 

INTERVENANT PEDAGOGIQUE « NUMERIQUE INCLUSIF » H/F 

 

 
IDENTIFICATION DU POSTE 

Désignation :    Intervenant pédagogique « Numérique inclusif » H/F 
Niveau :    D 
Coefficient :   300 
Etablissement :   Siège social 
Service :   Politiques Educatives et Sociales de Proximité 
Supérieur hiérarchique : Directeur Général 
Classification :   Employé 
Horaires de travail :   Temps partiel 12h minimum 
Type :    CDD 4 mois 
Date d’entrée prévisionnelle : 01.09.2023 

 

MISSIONS PRINCIPALES 

Au sein du Pôle « Politiques Educatives et Sociales de Proximité », l’intervenant(e) pédagogique anime et organise les 

ateliers d’acculturation numérique à destination de différents publics en difficultés avec l’usage numérique (parents 

d’élèves, personnes allophones, personnes âgées, adultes en situation de handicap,…) 

Les principales missions sont : 

Production pédagogique 

- Adaptation des contenus pédagogiques existants 

- Conception des exercices, des mises en situation, des documents de synthèse et des manipulations 

informatiques 

Animation des ateliers numériques 

- Préparation matérielle et pédagogique des séances 

- Animation des séances de formation à destination des publics cibles  

 

Administration & organisation 

- Organisation des séances en lien avec les partenaires institutionnels 

- Rédaction des bilans de formation 

- Suivi administratif 

Lieux d’intervention : Lille Métropole, Porte du Hainaut, Valenciennes Métropole 

CLASSIFICATION / NIVEAU D’AUTONOMIE 

Le salarié peut créer lui-même ses processus. Le salarié rend compte au terme de sa mission et est évalué sur les 

écarts entre les attendus et le réalisé. Le contrôle s'effectue a posteriori. Participe à l'élaboration des directives et/ ou 

d'un budget limité à son périmètre d'action et est responsable de son exécution. Il peut assurer la responsabilité 

hiérarchique d'autres salariés dans le cadre d'une délégation de responsabilité. Compétences élargies impliquant une 

très bonne maîtrise d'un ou plusieurs domaines d'intervention 

COMPETENCES 

De formation Bac+2/3, vous disposez d’une première expérience dans la formation pour adultes et/ou enfants. Vous 

maîtrisez les enjeux de la culture numérique et êtes parfaitement à l’aise avec les outils informatiques. 
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Vous partagez avec nous une réelle envie d’aider ces publics à améliorer l’insertion sociale, professionnelle ou scolaire 

de ces publics, en les accompagnant dans la maitrise de l’usage numérique. 

Vous avez ainsi une bonne connaissance des problématiques liées au domaine de la Médiation et de l’Inclusion 

numérique et avez capacité à interagir avec les acteurs identifiés en ce domaine. 

Vous cumulez une maitrise informatique, des capacités d’animation pédagogique et une volonté d’accompagner ces 

publics fragilisés. 

Vous démontrez autonomie, rigueur et esprit d’équipe pour rejoindre notre association, au service de nos usagers. 

Vous partagez enfin les valeurs de l’Education Populaire que vous mettrez en œuvre et que vous déploierez dans le 

cadre de vos activités professionnelles. 

Permis B obligatoire. 

 

 


